
ОП 05 ТРУДОВОЕ ПРАВО 

 
Место учебной 

дисциплины в 

структуре ППССЗ 

Входит в профессиональный цикл  

Цели и задачи 

дисциплины – 

требования к 

результатам 

освоения 

дисциплины 

уметь: 

− применять на практике нормы трудового законодательства; 

− анализировать и готовить предложения по урегулированию 

трудовых споров; 

− анализировать и решать юридические проблемы в сфере 

трудовых отношений; 

− анализировать и готовить предложения по совершенствованию 

правовой деятельности организации. 

знать: 

− нормативные правовые акты, регулирующие общественные 

отношения в трудовом праве; 

− содержание российского трудового права; 

− права и обязанности работников и работодателей; 

− порядок заключения, прекращения и изменения трудовых 

договоров; 

− виды трудовых договоров; 

− содержание трудовой дисциплины; 

− порядок разрешения трудовых споров; 

− виды рабочего времени и времени отдыха; 

− формы и системы оплаты труда работников; 

− основы охраны труда; 

− порядок и условия материальной ответственности сторон 

трудового договора. 

объем максимальной 

учебной нагрузки 
198 

в том числе:  

контрольные работы 2 

лабораторные 

занятия 
- 

практические 

занятия 
18 

курсовая работа 

(проект) (если 

предусмотрено) 

- 

Самостоятельная 

работа 
66 

Форма итоговой 

аттестации 
экзамен 

Разделы 
Раздел 1. Общая часть трудового права  

Раздел 2. Особенная часть трудового права 
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